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С Т А Н О В И Щ Е 

от 

проф. Людмил Петров, д-р 

относно дисертационния труд 

на  ГЕОРГИ ВАСИЛЕВ ДРАГАНОВ 

на тема: „Систематология на работническия спорт в Република България в 

съвременните социално-икономически условия“ 

за придобиване на образователната и научната степен „доктор” в област на 

висше образование: 7. Здравеопазване и спорт,  професионално направление: 7.6. 

Спорт,  специалност: Теория и методика на физическото възпитание и спортната 

тренировка (вкл. Методика на лечебна физкултура) 

Научен ръководител на докторанта проф. Бисер Цолов, дн 

1. Обща характеристика на представения дисертационен труд 

Дисертационният труд съдържа увод, постановка на проблема,  методология, 

анализ на резултатите, изводи, препоръки, използвана литература и приложения  

2. Актуалност на проблема 

Темата на дисертационния труд е актуална за теорията и методиката на 

миниджмънта на спорта, особено след социално-икономическите и политически 

промени в Р. България след 1990 година.  

3. Структура и библиографска справка 

Дисертационният труд на Георги Драганов е структуриран според изискванията 

за подобни научни трудове. Списъкът с използваната от автора литература съдържа 

132 заглавия, от които 44 на латиница. 

4. Методически инструментариум 

Изследването на  Георги Драганов се основава на  използването на съвкупност 

от подходящи подходи и методи. Приложени са следните методи - теоретичен 

анализ на специализирана литература, структурен контент анализ, анкетно 

проучване, наблюдение чрез участие, структурирано интервю, SWOT-анализ, 

изследване на отделни случаи (Case Study) и моделиране. Използвани са 

достатъчни и високоинформативни статистически методи, а данните са обработени 

чрез SPSS for Windows. 

5. Съдържание: 

В първа глава са проучени изследванията, близки до темата на 

дисертацията, от множество български и чужди учени. Авторът е изразил 
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убедително своята позиция при използването на научните понятия в мениджмънта 

на спорта.  

Втора глава (Методология на изследването) включва много точно 

формулирани научен проблем и хипотеза, цел, задачи, организация и методика на 

изследването. 

В трета глава (Анализ на резултатите) авторът анализира успешно  

резултатите от поставените задачи. Изяснява систематологичната характеристика 

на работническия спорт в съвременните условия, анализира прилаганите 

национални политики в областта на спорта сред работещите, прилага маркетинговия 

подход при изследване на спортологичните интереси на работещите, анализира 

фирмените политики относно спортуването на работещите и др. Предлага модел за 

междуинституционално взаимодействие в областта на работническия спорт 

(авторова концепция). 

Изводите и препоръките произтичат от анализираните резултати от 

изследванията.  

6.   Достоверност на получените резултати 

Осъществена е математико-статистическа обработка на данните и е 

проверена достоверността им. Анализите на данните  са описани коректно и 

компетентно.  

7. Автореферат 

Авторефератът в голяма степен възпроизвежда съдържанието на 

дисертационния труд. Подготвен е прецизно и е съставен от четири части, които се 

отнасят за общата характеристика, съдържанието, анализите и публикациите по 

дисертационния труд.  

8. Публикации по дисертационния труд 

Докторантът е представил  достатъчен брой, като количество и качество 

публикации (4), в които се  откроява  опита му като спортен педагог, мениджър и 

изследовател. 

9. Приноси: 

           Предложеният за рецензиране и оценка дисертационен труд притежава 

убедителни доказателства за научно-приложни резултати, представени като 

решения по изследвания проблем. Налице са научни приноси с теоретико-

методологически и практико-приложен характер. Открояват се следните основни 

научни достойнства на дисертационния труд:  
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1. Направен е пълен систематолоичен анализ на обществено-политическите 

модели и тяхното отражение върху подсистемите на спорта в Р. България.  

2. Приложен е маркетингов подход за изследване на спортологичните 

интереси и потребности на работещите, като механизъм за постигане на 

институционални цели.  

3. Откроени са ползите за бизнеса от социалната му ангажираност и 

възможностите за увеличаването на добавената стойност. 

4. Оформено е концептуализиране на социалните политики в областта на 

работническия спорт. 

5. Представеният от автора Модел за междуинституционално взаимодействие 

в областта на работническия спорт е принос към теорията на мениджмънта на 

спорта. 

 

 

Заключение:    

Представените материали отговарят на всички изисквания на ЗРАСРБ, 

ППЗРАСРБ и наредбата за придобиване на образователната и научна степен 

„доктор” в НСА "Васил Левски", София. Няма нарушение на процедурата. Ето 

защо давам своята положителна оценка на дисертационния труд и предлагам 

да се присъди на ГЕОРГИ ВАСИЛЕВ ДРАГАНОВ образователната и научна 

степен "доктор". 

 

 

 

София                                               ..................……………………… 

10.04.2013 

/проф. Людмил Петров, доктор/ 


